Zatagcznik nr 1

do Zarzadzenia Wewnetrznego Nr 8./25
Dyrektora Wydziatu Kultury

z dnia 5 czerwca 2025r.

Regulamin programu ,,Partnerstwo dla kultury”

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Regulamin okresla zasady programu ,,Partnerstwo dla kultury”.

2. Celem programu ,,Partnerstwo dla kultury” jest wzmacnianie wspotpracy kulturalnej 1 wspolnych
inicjatyw w obszarze kultury miedzy podmiotami gospodarczymi i osobami fizycznymi, w tym
tworcami, artystami, animatorami, edukatorami, menedzerami kultury, zwanymi w dalszej czgsci
,Beneficjentami” a instytucjami kultury, ktorych organizatorem jest Gmina Miasto Szczecin.

3. Podmiotami uprawnionymi do sktadania zgloszen sa: dzialajace w sferze kultury na terenie Gminy
Miasto Szczecin osoby fizyczne oraz podmioty gospodarcze (majgce siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej).

§ 2. 1. Informacja o naborze zgloszen do programu ,,Partnerstwo dla kultury” zamieszczana jest w
formie ogloszenia na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta (dalej: ,,BIP UM”),
a takze na stronie Wydziatu Kultury.

2. Wybor Beneficjentow odbywa si¢ w oparciu o nabor zgloszen.

3. Zgloszenie skladane jest na formularzu, ktory bedzie udostepniony na stronie Wydziatu Kultury na
BIP UM.

4. Zgtoszenie ztozone w inny sposob niz wskazany w pkt. 3 nie podlega rozpatrzeniu.

5. Ztozenie zgloszenia odnotowuje si¢ ze wskazaniem daty 1 godziny wptywu.

6. Zglaszajacy moga zlozy¢ w jednym naborze jedno zgtoszenie.

§ 3. 1. W przypadku stwierdzenia btgdow lub brakéw w zgloszeniu, zgtaszajacy zostanie wezwany do
poprawy lub uzupehienia zgloszenia.

2. W wezwaniu okreslony zostanie zakres poprawek lub uzupetlien niezbednych do poddania
zgloszenia ocenie.

3. Zglaszajacy zobowigzany jest do dokonania poprawek lub uzupetnien w terminie wyznaczonym
przez Wydziat Kultury, a w przypadku uptywu tego terminu zgloszenie zostanie odrzucone.

4. Poprawa lub uzupetnienie zgtoszenia moze zosta¢ dokonane jednokrotnie w trakcie naboru.

5. Komunikacja ze zglaszajacym odbywa si¢ za posrednictwem poczty elektronicznej kierowanej na
adres mailowy wskazany w zgloszeniu; w przypadku zmian danych adresowych zglaszajacy jest



zobowigzany do niezwlocznego poinformowania Wydziatu Kultury o tym fakcie na adres:
wk@um.szczecin.pl

6. Za uchybienie formalne uznaje si¢:

1) ztozenie wickszej liczby zgloszen niz przewiduje limit w ogloszeniu 0 naborze;

2) niewypetnienie wymaganych obowigzkowych pél w formularzu.

§ 4. 1. W przypadku stwierdzenia w zgloszeniu oczywistej omyiki pisarskiej lub rachunkowej Wydziat
Kultury moze dokona¢ jej poprawy z urzedu, niezwlocznie zawiadamiajac o tym zglaszajacego,
ktorego zgtoszenie zostalo poprawione.

2. Zglaszajacemu zostanie wyznaczony termin na wyrazenie zgody na poprawienie w zgloszeniu
omyiki lub zakwestionowanie jej poprawienia; brak odpowiedzi w wyznaczonym terminie uznaje si¢
za wyrazenie zgody.

3. Wydzial Kultury w sposob wskazany w § 4 ust. 5 informuje zgtaszajacych, ktorych zgtoszenia nie
spetnity wymogow formalnych, o niedopuszczeniu do dalszego etapu oceny.

Rozdzial 2
Zasady finansowania

§ 5. 1. Maksymalna wysokos¢ finansowania jednego zadania wynosi 50 000,00 zk.
2. Minimalna wysoko$¢ finansowania jednego zadania wynosi 5 000,00 z1.

§ 6. 1. Zgloszenie mozna sktada¢ na realizacje¢ nastgpujacych dziatan kulturalnych:

1) ustugi zwigzane z dziatalno$cig tworczg lub artystyczna,

2) ustugi w zakresie organizacji wydarzen artystycznych i kulturalnych,

3) ustugi w zakresie organizacji warsztatow, szkolen itp. z zakresu edukacji kulturalne;.
2. Zgltoszenie musi uwzglednia¢ dzialania na obszarze Szczecina.

Rozdzial 3
Procedura wyboru zgloszen i kryteria oceny

§ 7. 1. Zasady oceny zgloszen oparte sg na kryteriach oceny warto$ci merytorycznej i organizacyjnej.
2. Oceny kryteriéw dokonuja pracownicy Wydziatu Kultury.

§ 8. 1. Ocena formalna zgtoszen odbywa si¢ do 30 dni od dnia zamknig¢cia naboru.

2. Wydziat Kultury informuje zglaszajacych, ktoérych zgltoszenia nie spelnialty wymogdéw formalnych.
3. Rozstrzygnigcie naboru zostanie dokonane w terminie 30 dni od daty zakonczenia formalnej oceny
zgloszen; termin ten w uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ wydtuzony.

§ 9. Ocena merytoryczna i organizacyjna dokonywana jest wedtug nastepujacych kryteriow:
1) kryteria oceny warto$ci merytorycznej


mailto:wk@um.szczecin.pl

Numer
kryterium

Charakterystyka kryterium

Punktacja

1

Projekt cechuje spojnos¢, oryginalnos¢, nieszablonowa
forma, interdyscyplinarnos$¢ dziatan.

0-15

Projekt tworzy warto$ciowy model uczestnictwa w kulturze
i/lub popularyzacji wybranego zagadnienia istotnego dla
kultury, ze szczeg6lnym uwzglednieniem obszaréw/osiedli
/terenow ubogich w podmioty prowadzace dziatalnos¢
kulturalng

0-10

Projekt ma jasno okreslone cele, ktore sg jednocze$nie
ambitne i osiggalne, a zarazem cechuje je wysoka jako$¢ oraz
nowatorstwo.

Projekt uwzglednia mozliwos$ci udziatu w zadaniu oséb ze
szczegbdlnymi potrzebami, o ktérych mowa w ustawie o
zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
, W tym osobom z niepetnosprawnosciami.

'W ramach projektu przewidziano adekwatne narzedzia
komunikacji z jego uczestnikami zadania oraz odpowiednie
dzialania promujace projekt i jego efekty w mediach, a takze
wsrod lokalnej spolecznosci.

Projekt posiada wysokie walory wizerunkowe dla Miasta
Szczecin w zakresie promocji kultury, zarbwno na arenie
lokalnej, jak i regionalnej.

Projekt realizowany jest przy udziale partneréw oraz
wspotorganizatorow (umiejetnos¢ nawigzywania wspolpracy
z innymi podmiotami na szczeblu lokalnym).

Koszty dziatan sg racjonalnie okreslone, a montaz finansowy

uwzglednia zroznicowane zrodta finansowania i przychody

Punktacja laczna:

2) kryteria oceny warto$ci organizacyjnej

Numer
Kryterium

Charakterystyka kryterium

Punktacja

1

Ocena profesjonalizmu przygotowania arkusza, w tym:
spojnos¢ i przejrzystos¢ opisu projektu, racjonalnosé
harmonogramu, wiarygodno$¢ preliminarza i deklarowanych
zrodel finansowania oraz ich adekwatno$¢ do opisu projektu.

0-5

Ocena przedstawionego budzetu - relacji miedzy
wnioskowanym dofinansowaniem a pozostatymi Zrodtami
finansowania projektu . *

Punktacja laczna

10 pkt.




* Punktacja za poziom procentowy dofinansowania zadania w relacji do deklarowanego
catosciowego budzetu projektu:

Udziat procentowy dofinansowania Liczba uzyskanych punktéw
w calo$ciowym budzecie projektu

100,00% - 90%

89,99% - 75,00%

74,99% - 60,00%

59,99% - 45,00%

44,99% - 30,00%

QB |WIN|F|O

ponizej 30,00%

§ 10. 1. W przypadku, gdy zgloszenia uzyskaly takg sama liczb¢ punktéw, a wysokos$¢ srodkow
w budzecie Wydzialu Kultury nie pozwala na ich lgczny wybdr do dofinansowania, o pozycji na
liscie decyduje kryterium rozstrzygajace nr 1: Wartos¢ merytoryczna.

2. W przypadku, gdy zgloszenia uzyskaty taka samg liczbe punktow w kryterium nr 1, bierze si¢ pod
uwage kryterium rozstrzygajace nr 2: Warto$¢ organizacyjna.

3. W przypadku, gdy zgtoszenia po zastosowaniu ww. procedury posiadajg takg samg liczbe punktow
o kolejnosci na liscie rankingowej decyduje wczesniejsza data 1 godzina ztozenia zgloszenia.

§ 11. 1. Po zakonczeniu oceny zgltoszen Wydziat Kultury informuje na stronie BIP UM o wynikach
naboru.
2. Od wyniku oceny zgloszenia nie ma procedury odwotawcze;.

Rozdzial 4
Zawieranie umow

§ 12. 1. Finansowanie dzialan wybranych w naborze zgloszen nastepuje w oparciu o umowg —
zlecenie, ktorej wzory, odnoszace si¢ do o0sob fizycznych oraz do podmiotow gospodarczych,
zamieszczone sg na stronie BIP UM.

2. Przed podpisaniem umowy Beneficjent zobowigzany jest do zlozenia wypelnionego wniosku do
programu ,, Partnerstwo dla kultury”, ktérego wzor zamieszczony jest na stronie BIP UM.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 13. Nabor zgloszen i ich ocena moga zosta¢ uniewaznione w kazdym czasie bez koniecznosci
podawania przyczyn.



